EINVERSTANDNIS- UND EINWILLIGUNSERKLARUNG TEILNAHME
MINDERJAHRIGER KOLLEGEN SOMMERFEST HERNE 2024

(Vorname, Nachname gesetzliche Vertreter)

erklare, dass mein/unser Kind

(Vorname, Nachname des Kindes, Alter)

die Erlaubnis hat, am 29.09.2024 am Sommerfest 2024 der Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, StdstraBe 110, 44625 Herne
teilzunehmen und erklére mit nachfolgender Unterschrift
(a) fur das zuvor genannte Kind erziehungs- bzw. vertretungsberechtigt zu sein,

(b) im Namen des Kindes die beigelegten Teilnahmebedingungen zu akzeptieren und die Datenschutzhinweise, sowie
den Hinweis zu Fotoaufnahmen zur Kenntnis zu nehmen

Im Fall der gemeinschaftlichen, elterlichen Sorge bestdtige ich mit meiner Unterschrift auch das Einverstindnis des
anderen Elternteils.

Freiwillige Einwilligung in Film- und Fotoaufnahmen

Unabhingig vom Einverstandnis in die Teilnahme hast du als minderjahriger Mitarbeiter die Mdglichkeit, uns freiwillig
deine Einwilligung in die Aufnahme und Veréffentlichung von Film- und Fotoaufnahmen von dir bei unserem
Sommerfest zu erteilen. Mit der Unterschrift deiner Erziehungsberechtigten in Kombination mit deiner Unterschrift
willigst du dann in die in unseren [Fotohinweisen] dargestellte Datenverarbeitung ein auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit.
a) bzw. Art. 9 Abs. 2 lit. a) DSGVO. Du bist nicht verpflichtet, uns deine Einwilligung zu erteilen. Deine Einwilligung ist
auch nicht Voraussetzung fir deine Teilnahme an der Veranstaltung. Du kannst selbstverstandlich auch ohne deine
Fotoeinwilligung an unserer Veranstaltung teilnehmen. Bitte nimm dir hierfir am Eingang dann einen Button, der dich
als ,nicht fotografieren® kennzeichnet und trage diesen gut sichtbar an der Vorderseite deiner Kleidung. Du kannst
deine erteilte Einwilligung jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen per Mail an personal. HER@lidl.de .

Weder dein Widerruf noch die Nichterteilung deiner Einwilligung haben Konsequenzen fiir dein
Beschéftigungsverhiltnis.

Wir speichern deine Einwilligung nach L&schung der Aufnahmen fir drei weitere Jahre aus Nachweiszwecken. Weitere
Hinweise zum Datenschutz hinsichtlich der Fotoaufnahmen findest du in den Fotohinweisen unter folgendem Link:
http://www.lidl.de/Events_Datenschutzdokumente

Datum, Unterschrift (Erziehungsberechtigte/r) Datum, Unterschrift (minderjahriger Mitarbeiter)

H#teamlidl

Kommentiert [TL1]: Diese sind den Betroffenen dann mit
dieser Einverstandniserklarung auszuhandigen und aus
Nachweiszwecken gemeinsam mit dieser Erklarung
aufzubewahren fir weitere 3 Jahre aus Nachweisgriinden.
Wenn die Fotohinweise auf der Ruckseite oder als zweite
Seite zu diesem Dokument beigeflgt sind und gemeinsam
abgelegt werden, kann der Nachweis direkt gefuhrt werden.
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