
Zweck der Datenverarbeitung/Rechtsgrundlage:  

Deine Daten werden zum Zweck der internen Organisation (insb. Ausgabe von Laufshirts) der 

Veranstaltung sowie der Versteuerung des geldwerten Vorteils durch deine Lidl 

Arbeitgebergesellschaft sowie, falls dies nicht die Lidl Dienstleistung ist, auch durch die Lidl 

Dienstleistung GmbH & Co. KG, Bonfelder Straße 2, 74206 Bad Wimpfen verarbeitet. Rechtsgrundlage 

für die Datenverarbeitung durch Lidl zum Zwecke der Versteuerung der Teilnahmegebühren als 

geldwerter Vorteil ist Art. 6 Abs.1  lit. b DSGVO bzw. Art. 88 DSGVO i.V.m. § 26 Abs. 1 Satz 1 BDSG und 

bezüglich der internen Organisation sowie der Weiterverrechnung möglicher Stornogebühren, die vom 

Veranstalter gefordert werden, an die jeweiligen Beschäftigten, Art. 6 Abs. 1 f DSGVO. Unser 

berechtigtes Interesse besteht darin, deine Teilnahme am Trollinger Marathon intern zu organisieren. 

Die Anmeldung erfolgt über eine Anmeldeplattform, die vom Anbieter mika:timing GmbH im Auftrag 

des Veranstalters Heilbronn Marketing GmbH bereitgestellt wird.  

Art der personenbezogenen Daten:  

Bei den über dich verarbeiteten personenbezogenen Daten handelt es sich um: Anrede, Nachname, 

Vorname, Adresse, E-Mail, Personalnummer, Geburtstag, T-Shirt-Größe, Nationalität, Geschlecht, 

(erwartete) Laufzeit, Disziplin, Arbeitgebergesellschaft, ggf. Telefon und Mobilnummer. Die 

Bereitstellung der vorgenannten Daten ist zur Anmeldung und Teilnahme an der Veranstaltung 

erforderlich. Ohne Bereitstellung ist eine Teilnahme nicht möglich.  

Herkunft deiner Daten:  

Deine zuvor genannten Daten erhält das Organisationsteam deines Arbeitgebers über die Online-

Anmeldeplattform des Anbieters mika:timing GmbH, bei welcher du dich selbst für den Lauf anmeldest 

und deine Daten eigenständig eingibst.  

Empfänger/Kategorien von Empfängern:  

Deine Daten werden im Rahmen der Datenverarbeitung zum Zwecke der Rechnungsstellung und 

Versteuerung der Teilnahmegebühren als geldwerter Vorteil folgenden Empfängern 

übermittelt/offengelegt: Schwarz Personal Services GmbH & Co. KG, Stiftsbergstr. 1, 74172 Neckarsulm, 

sowie, falls deine Arbeitgebergesellschaft nicht die Lidl Dienstleistung ist, zusätzlich die Lidl 

Dienstleistung GmbH & Co. KG, Bonfelder Straße 2, 74206 Bad Wimpfen. Im Kontext der Abwicklung 

von Personalabrechnungsleistungen besteht jeweils eine gemeinsame Verantwortlichkeit zwischen 

deiner Arbeitgebergesellschaft und der SPS. Bei Mitarbeitern der GES Waldenburg erhält der BM&S der 

Vertriebs-GES Zugriff auf die Anmeldedaten für die interne Organisation. 

Weitere Informationen zur Verarbeitung deiner Daten im Zusammenhang deiner Gehaltsabrechnung 

erhältst du in den allgemeinen Datenschutzhinweisen für Beschäftigte der Schwarz Gruppe. 

Speicherdauer/Kriterien für Festlegung der Speicherdauer:  

Deine Daten werden nach Zweckerreichung (spätestens 10 Jahre nach der Veranstaltung) gelöscht: 

• 10 Jahre nach der Veranstaltung werden aus steuerlichen Gründen aufbewahrt: Nachname, 

Vorname, Personalnummer, Firma 

• Alle anderen o.g. Daten werden 90 Tage nach der Veranstaltung gelöscht. 

Hinweise zu Film- und Fotoaufnahmen:  

Auf dieser Veranstaltung werden durch die Schwarz Dienstleistung KG (SDL), Stiftsbergstraße 1, 74172 

Neckarsulm digitale Film- und Fotoaufnahmen („Aufnahmen“) zum Zwecke der internen 

Kommunikation und Außendarstellung der teilnehmenden Unternehmen der Schwarz Gruppe auf 

Grundlage des Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO gemacht. Das berechtigte Interesse des Verantwortlichen 

besteht in darin, über die Teilnahme von Mitarbeitenden an dem Sportevent zu berichten. Je nach 

Einzelfall werden die Aufnahmen digital nachbearbeitet. Die Lidl Dienstleistung erhält von der SDL die 

angefertigten Aufnahmen, um diese zum Zweck der internen Berichterstattung im Intranet sowie auf 

den Social Media-Plattformen Facebook, Twitter, LinkedIn und Kununu zu veröffentlichen.  



Soweit Film- und Fotoaufnahmen im Nachgang im Intranet veröffentlicht werden, geschieht dies auf 

Grundlage deiner Einwilligung gemäß bzw. § 22 KUG. Diese Einwilligung erteilst du konkludent durch 

Teilnahme an der Veranstaltung in Kenntnis dieser Informationen.  

Die Fotos werden spätestens 3 Jahre nach der Veranstaltung bei Lidl gelöscht. 

Bitte gehe - falls du keine digitalen Film- und Fotoaufnahmen von dir wünschst - auf den/die 

Fotografen/-in zu und teile ihm/ihr dieses mit. 

Mit der Veröffentlichung deiner Aufnahmen und Angaben sind diese weltweit, d.h. auch in Nicht-EU-/ 

Nicht-EWR-Staaten („Drittländer“), zugänglich. In solchen Drittländern besteht ein im Vergleich zur EU/ 

zum EWR niedrigeres Datenschutzniveau, was dazu führen kann, dass die unten genannten 

Betroffenenrechte gegebenenfalls nicht oder nicht in gleicher Weise durchgesetzt werden können. 

Je nach Einzelfall können auch weisungsgebundene Dienstleister, insbesondere Fotografen Zugriff auf 

die Aufnahmen und Angaben haben.  

Deine Betroffenenrechte:  

Du hast das Recht, nach Art. 15 Abs. 1 DSGVO auf Antrag unentgeltlich Auskunft über die zu deiner 

Person gespeicherten personenbezogenen Daten zu erhalten. Zusätzlich hast du bei Vorliegen der 

gesetzlichen Voraussetzungen ein Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO), Löschung (Art. 17 DSGVO) 

und Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) deiner personenbezogenen Daten, sowie das 

Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO). Soweit die Datenverarbeitung auf Grundlage des Art. 

6 Abs. 1 f) DSGVO beruht, steht dir im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben ein Widerspruchsrecht zu 

(Art. 21 DSGVO). Wende dich bitte in den zuvor genannten Fällen, bei offenen Fragen, oder im Falle von 

Beschwerden schriftlich oder per E-Mail an den Datenschutzbeauftragten. Zudem steht dir ein Recht 

zur Beschwerde bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehörde zu. Zuständig ist die Datenschutz- 

Aufsichtsbehörde des Bundeslandes, in welchem du wohnst oder in dem der Verantwortliche seinen 

Sitz hat.  

Verantwortlicher im Sinne des Art. 4 Nr. 7 DSGVO:  

Verantwortlicher ist jeweils die Gesellschaft, bei der du als Mitarbeiter beschäftigt bist.  

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten:  

Wende dich bitte bei Fragen zum Datenschutz an den Datenschutzbeauftragten der Gesellschaft, bei 

der du als Mitarbeiter beschäftigt bist:  

• Lidl Dienstleistung GmbH & Co. KG: Datenschutzbeauftragter der Lidl Dienstleistung, Bonfelder 

Straße 2, 74206 Bad Wimpfen, E-Mail: datenschutz@lidl.de  

• Lidl Immobiliendienstleistung GmbH & Co. KG, Bonfelder Straße 2, 74206 Bad Wimpfen, E-Mail: 

datenschutz@lidl.de 

• Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG Waldenburg, sowie Lidl GmbH & Co. KG Waldenburg, Max-Eyth-Str. 

13 74638 Waldenburg 

datenschutz süd GmbH, Wörthstraße 15, 97082 Würzburg, E-Mail: lidl@datenschutz-sued.de 

• NFN GmbH & Co. KG, Wilhelm -Maybach-Str. 4-6, 74196 Neuenstadt 

datenschutz süd GmbH, Wörthstraße 15, 97082 Würzburg, E-Mail: lidl@datenschutz-sued.de 
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